Pwyligor Pensiynau a Buddsoddi

Man Cyfarfod
By Zoom x
Dyddiad y Cyfarfod Pow yS

Dydd Gwener, 16 Rhagfyr 2022

Neuadd Y Sir
Amser y Cyfarfod Liandrindod
10.00 am Powys
LD15LG
| gael rhagor o wybodaeth cysylltwch a
Carol Johnson Dyddiad Cyhoeddi

01597 826206
carol.johnson@powys.gov.uk

Mae croeso i'r rhai sy’'n cymryd rhan ddefnyddio’r Gymraeg. Os hoffech chi siarad
Cymraeg yn y cyfarfod, gofynnwn i chi roi gwybod i ni erbyn hanner dydd ddau
ddiwrnod cyn y cyfarfod

AGENDA

1. EITEM EITHRIEDIG

Mae'r Swyddog Monitro wedi penderfynu bod yr eitemau canlynol yn destun categori
3, Rheolau Trefn Mynediad at Wybodaeth. Ei farn o ran prawf lles y cyhoedd (wedi
ystyried darpariaethau Rheol 14.8, Rheolau Mynediad at Wybodaeth y Cyngor),
oedd y byddai gwneud y wybodaeth hon yn gyhoeddus yn datgelu gwybodaeth
ynghylch materion ariannol neu fusnes unigolyn (gan gynnwys yr awdurdod yr oedd
y wybodaeth honno yn ei feddiant). Oherwydd hyn a gan nad oedd yn ymddangos
bod yna ddiddordeb mawr gan y cyhoedd yn gofyn bod angen datgelu'r data
personol yma, roedd o'r farn bod diddordeb y cyhoedd wrth gadw'r eithriad yn fwy
pwysig na diddordeb y cyhoedd wrth ddatgelu'r wybodaeth. Gofynnir i Aelodau
ystyried y ffactorau hyn wrth benderfynu ar y prawf lles y cyhoedd, sy'n rhaid iddynt
benderfynu wrth ystyried eithrio'r cyhoedd o'r rhan hon o'r cyfarfod.

2. YMDDIHEURIADAU

Derbyn ymddiheuriadau am absenoldeb.

3. DATGANIADAU O FUDD.




Derbyn unrhyw ddatganiadau o fudd gan Aelodau o ran eitemau sydd i'w trafod ar yr
Agenda.

4, BAILLIE GIFFORD

Derbyn cyflwyniad gan Baillie Gifford.

(Tudalennau 1 - 12)

5. COFNODION

Awdurdodi’r Cadeirydd i lofnodi cofnodion y cyfarfod diwethaf a gynhaliwyd ar 24
Tachwedd 2022 fel cofnod cywir.

(Tudalennau 13 - 14)

6. COFNODION Y BWRDD PENSIYNAU

Ystyried adroddiad gan Gadeirydd Bwrdd Pensiynau Powys ar gyfarfodydd y Bwrdd
a gynhaliwyd ar 28 Hydref a 21 Tachwedd 2022 a derbyn er gwybodaeth, cofnodion
drafft y cyfarfodydd.

(Tudalennau 15 - 26)

7. ADRODDIAD GWEINYDDU A LLYWODRAETHU

Ystyried yr adroddiad.

(Tudalennau 27 - 56)

8. DIWEDDARIAD AR BARTNERIAETH PENSIYNAU CYMRU

Derbyn adroddiad ar y Bartneriaeth.

(Tudalennau 57 - 58)

9. EITEM EITHRIEDIG

Mae'r Swyddog Monitro wedi penderfynu bod yr eitemau canlynol yn destun categori
3, Rheolau Trefn Mynediad at Wybodaeth. Ei farn o ran prawf lles y cyhoedd (wedi
ystyried darpariaethau Rheol 14.8, Rheolau Mynediad at Wybodaeth y Cyngor),
oedd y byddai gwneud y wybodaeth hon yn gyhoeddus yn datgelu gwybodaeth
ynghylch materion ariannol neu fusnes unigolyn (gan gynnwys yr awdurdod yr oedd
y wybodaeth honno yn ei feddiant). Oherwydd hyn a gan nad oedd yn ymddangos
bod yna ddiddordeb mawr gan y cyhoedd yn gofyn bod angen datgelu'r data
personol yma, roedd o'r farn bod diddordeb y cyhoedd wrth gadw'r eithriad yn fwy
pwysig na diddordeb y cyhoedd wrth ddatgelu'r wybodaeth. Gofynnir i Aelodau



ystyried y ffactorau hyn wrth benderfynu ar y prawf lles y cyhoedd, sy'n rhaid iddynt
benderfynu wrth ystyried eithrio'r cyhoedd o'r rhan hon o'r cyfarfod.

10. | PRISIAD

Derbyn yr adroddiad.

(Tudalennau 59 - 74)

11. | BUDDSODDI CYFRIFOL

Derbyn diweddariad llafar.

12. | RHEOLI RISG

(I Ddilyn)

13. | AILSTRWYTHURO ECWITI

Ystyried yr adroddiad.

(Tudalennau 75 - 82)

14. | MARCHNADOEDD PREIFAT WPP

15. | ADRODDIADAU MONITRO

Ystyried adroddiad gan Aon.

(Tudalennau 83 - 108)



